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ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ БИРСКАЯ СПЕЦИАЛЬНАЯ (КОРРЕКЦИОННАЯ) ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА-ИНТЕРНАТ V  ВИДА
I.       Общие положения.
Психологическая служба представляет собой одну из форм взаимодействия специалистов образовательного учреждения, объединяющихся для психолого-педагогического сопровождения обучающихся, с целью оказания помощи детям со специальными образовательными потребностями.
II.      Цели и задачи психологической службы.
Цель: Обеспечение диагностико-коррекционного психолого-педагогического сопровождения обучающихся.
Задачи:
1. Выявление актуальных и резервных возможностей ребенка.
2. Выявление и ранняя диагностика отклонений в развитии ребенка.
3. Разработка рекомендаций учителю, социальному педагогу, родителям и    для    обеспечения    индивидуального    подхода    в    учебно-воспитательном   процессе   и   развитие   творческого  потенциала ребенка.
4. Профилактика  физических,   интеллектуальных  и  эмоционально- личностных     перегрузок     и     срывов,     организация     лечебно-оздоровительных    мероприятий    и   психологически    адекватной образовательной среды.
5. Отслеживание        динамики        развития        и        эффективности индивидуальных коррекционно-развивающих программ.
6. Подготовка   и   ведение   документации,   отражающей   актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, овладение школьными навыками,  умениями  и  знаниями,  перспективное  планирование коррекционно-развивающей работы, оценку ее эффективности.

